
มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เรื่อง  นโยบายการบริหารจัดการทุนอุดหนุนการวิจัย ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป และเงินรายได้ 

 

..................……………………………..……….. 
 

  สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ ครั้งที่  11/2562 เมื่อวันพุธที่  20 
พฤศจิกายน 2562  มีมติเห็นชอบให้งานบริหารวิชาการ (วิจัย)  จัดประชุมร่วมกับภาควิชาเพื่อพิจารณา (ร่าง) ประกาศคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  เรื่อง นโยบายการบริหารจัดการทุนอุดหนุน
การวิจัย ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไปและเงินรายได้  โดยให้นำระเบียบ / ประกาศอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ
ทุนอุดหนุนการวิจัยมาพิจารณาประกอบ  เพื่อไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อนหรือขัดแย้งกัน และสรุปนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ
ประจำส่วนงานวชิาการ อีกครั้ง  นั้น ในการนี้จึงขอรายงานผล ดังนี้  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม นำเสนอต่อที่ประชุม 
ขอเปลี่ยนชื่อเรื่องจากเดิม นโยบายการบริหารจัดการทุนอุดหนุนการวิจัย ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป และเงินรายได้ เปลี่ยนเป็น 
นโยบายการบริหารจัดการทุนอุดหนุนการวิจัย ประเภททุนส่งเสริมส่วนงานวิชาการ 
 เพื่อให้การบริหารจัดการงานวิจัยของทุนอุดหนุนการวิจัย ประเภท เงินอุดหนุนทั่วไป เงินรายได้ รวมถึงทุนวิจัย
จากแหล่งทุนอ่ืน ๆ ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ ตลอดจนประเด็นยุทธศาสตร์และหรือนโยบายทิศทางการวิจัย
ตามแผนการบริหารงานของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง และของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ให้มี
การดำเนินงานอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และมีแนวทางบริหารจัดการตามนโยบายการดำเนินการในภาพรวมของ
สถาบันเพื่อลดความซ้ำซ้อน 
 
 
มติที่ประชุม   เห็นชอบ โดยให้เปลี่ยนชื่อเร่ืองเป็น นโยบายการบริหารจัดการทุนอุดหนุนการวิจัย ประเภททุนส่งเสริม        
 ส่วนงานวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่ ๒๗  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 
เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 

 
 



มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เรื่อง  ขออนุมัติปรับปรุงหลักสตูร (กรณีไม่กระทบกระเทือนโครงสร้าง) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาการถ่ายภาพ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ระดบัปริญญาตรี 
.................……………………………..……….. 

     ด้วย ภาควิชานิเทศศิลป์ หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการถ่ายภาพ (หลักสูตรปรับปรุง          
พ.ศ. ๒๕๖๐) มีความประสงค์ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร (กรณีไม่กระทบกระเทือนโครงสร้าง) กรณีขอเปลี่ยนแปลงรายชื่อ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เนื่องจากเกษียณอายุราชการ และเพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
รวมถึงเพื่อให้การบริหารจัดการหลักสูตรเป็นไปด้วยความเหมาะสมถูกต้องตามแผนการศึกษา รายละเอียดตามเอกสาร สมอ.
๐๘ ดังนี้ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร (เดมิ) อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร (แก้ไขใหม่) 
๑.ผศ.พิจักษณ ์ M.A.(Photography) ๑.ผศ.พิจักษ์ณ์ M.A.(Photography) 
   ทนันชัยบุตร ศป.บ. (นิเทศศิลป์)    ทนันชัยบุตร ศป.บ. (นิเทศศิลป์) 
   (สาขาวิชาการถ่ายภาพ)    (สาขาวิชาการถ่ายภาพ) 
๒.อ.ชัยวุฒิ พุฒทอง MBA. (Sports and Entertainment  - เกษียณอายุราชการ- 
 Business)   
 B.S. Business Administration   
๓.อ.พงษ์ศักดิ์  ศป.ม.(ทัศนศิลป์ ๒.อ.พงษ์ศักดิ์  ศป.ม.(ทัศนศิลป์ 
   ตั้งติวาจา ศป.บ. (นิเทศศิลป์)    ตั้งติวาจา ศป.บ. (นิเทศศิลป์) 
๔.อ.อุรชา European Master of Professional ๓.อ.อุรชา European Master of Professional 
   จักรคชาพล Photography    จักรคชาพล Photography 
 M.Sc (International Hotel  M.Sc (International Hotel 
 Management  Management 
 BA. (Business English)  BA. (Business English) 
๕.อ.วิรุนันท์  European Master of Professional ๔.อ.วิรุนันท์ ชิดเดชะ European Master of Professional 
ชิดเดชะ Photography  Photography 
 B.A. (Communication Arts).  B.A. (Communication Arts). 
 Communication Management  Communication Management 
 (English Program)  (English Program) 
  ๕.อ.เติมสิทธ์ิ  MFA. (Photography) 
  ศิริพานิช ศป.บ. (นิเทศศิลป์) 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบให้ภาควิชานิเทศศิลป์ ปรับปรุงหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการถ่ายภาพ  
                  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  แบบไม่กระทบกระเทือนโครงสร้าง โดยให้เปลี่ยนแปลงรายชื่อผู้รับผิดชอบ 
                  หลักสูตรจากอาจารย์ชัยวุฒิ พุฒทอง เป็นอาจารย์เติมสิทธิ์ ศิริพานิช 
 
    
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่ ๒๗  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 
เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 

 
 



มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เรื่อง  ขออนุมัติปรับปรุงหลักสตูร (กรณีกระทบกระเทือนโครงสร้าง) หลักสตูรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) ระดับปริญญาตรี 
  

..................……………………………..……….. 
 

 ด้วยภาควิชาสถาปัตยกรรมและการวางแผน หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ ได้ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร (กรณีกระทบกระเทือนโครงสร้าง) หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) ระดับปริญญาตรี เสร็จเรียบร้อยแล้วนั้น จึงมีความประสงค์ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูต ร               
(กรณีกระทบกระเทือนโครงสร้าง) หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) ระดับ ปริญญา
ตรี เพื่อให้การดำเนินงานด้านหลักสูตรเป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้  ทั้งนี้ได้แนบเล่มหลักสูตร มคอ. ๒ 
 
  
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ภาควิชาสถาปัตยกรรมและการวางแผน ปรับปรุงหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 

(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563)  แบบกระทบกระเทือนโครงสร้าง ตามเล่มหลักสูตร มคอ.2 โดยให้หลักสูตร
นำเสนอ skill (ทักษะ) ที่นักศึกษาจะได้รับจากการปรับปรุงหลักสูตร เพื่อนำเสนอในที่ประชุมสภาวิชาการ 

   

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่ ๒๗  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 
เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 

 
 



มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เรื่อง  ขอรับทุนการศึกษาจากกองทุนเพื่อสนับสนุนการบริหารงานบุคคลของสถาบัน 

..................……………………………..……….. 
 

             ด้วยอาจารย์วนิดา หนุ่มสุข อาจารย์ประจำหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต ภาควิชาสถาปัตยกรรมและ
การวางแผน  ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานสถาบันเงินงบประมาณเมื่อวันที่ 21  พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 ในคุณวุฒิปริญญา
โท  ภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยมีเงื่อนไขการบรรจุต้องศึกษาต่อปริญญาเอก
ภายใน 3 ปี หลังจากทำสัญญา  และปัจจุบันได้รับการตอบรับให้ศึกษาต่อปริญญาเอก หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรดุษฏี
บัณฑิต มหาวิทยาลัยเซฟฟิลด์  ประเทศอังกฤษ ภาคการศึกษา 2020/21 ( standard PhD in Department of 
Landscape Architecture, The University of Sheffield 2020-21 autumn semesters) มี ค วามประสงค์ ขอรับ
ทุนการศึกษาระดับปริญญาเอกจากกองทุนเพื่อสนับสนุนการบริหารงานบุคคลของสถาบัน  โดยงานบริหารทรัพยากรบุคลได้
ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วอยู่ในเกณฑ์ของประกาศกองทุนฯ  รายละเอียดค่าใช้จ่าย ดังต่อไปนี้ 
 ค่าใช้จ่าย : ค่าเล่าเรียนและค่าธรรมเนียมการศึกษาตามที่มหาวิทยาลยักำหนด และค่าสนับสนนุอ่ืน ๆ ตามระเบียบ
ทุน กพ. ของประเทศอังกฤษ นอกกรุงลอนดอน 

1. ค่าใช้จ่ายประจำเดือน และค่าทีพ่ักเหมาจ่ายตามระเบียบของ กพ. = 503,821.7๐ บาท (12,240 GBP) 
2. ค่าเล่าเรียนและคา่ธรรมเนียมการศึกษาตามที่มหาวิยาลัยเรียกเก็บ = 897,329.42 บาท (21,800 GBP) 
3. ค่าหนังสือ และอุปกรณ์การศึกษาเหมาจ่ายตามระเบียบ กพ.  = 30,048,187 บาท (730 GBP) 
4. ค่าประกันสุขภาพเหมาจ่ายตามระเบียบ กพ. = 6,174.285 บาท (150 GBP) 
5. ค่าธรรมเนียมค่าใช้จ่ายในการโอนเงิน เป็นไปตามอัตราแลกเปลีย่นเงินเหมาจ่าย (อ้างอิง : อัตรา

ค่าธรรมเนียมเปรียบเทียบ ธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วนัที่ 24 กุมภาพันธ์ 2563) = 1,150 บาท  
ต่อรายการ 

6. ค่าเดินทาง ไป-กลับ 1 เที่ยว (ชัน้ประหยัด)  = 60,000 บาท 
7. ค่าใช้จ่ายในการเสนอผลงานวิชาการ หรือตีพิมพ์บทความเพื่อใช้ในการสำเร็จการศึกษา จำนวนไม่เกิน 2 

คร้ังตลอดหลักสูตร ตามที่จา่ยจริง (ระเบียบทนุฯ ระบุ 3,000 บาท) = 6,000 บาท 
รวมเป็นเงิน 1 ปีการศึกษา = 1,498,524 บาท รวมเป็นเงนิตลอดการเรียน = 6,000,094 บาท 
หมายเหตุ อ้างอิงอัตราแลกเปลี่ยน GBP-BTH (ปอนด์-บาท) ณ วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2563 ของธนาคารแห่ง
ประเทศไทย 1 GBP = 41.1619 BTH  

 
 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้อาจารย์วนิดา หนุ่มสุข อาจารย์ประจำหลักสูตรภูมสิถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  
 ภาควิชาสถาปตัยกรรมและการวางแผน ขอรับทุนการศึกษาระดับปริญญาเอกจากกองทุนเพื่อสนับสนนุการ 
                  บริหารงานบุคคลของสถาบนั 
 
 
 

 
 
 

 
  
 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่  ๒๗  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 
เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 

 
 



มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เรื่อง  ขออนุมัติจัดสรรกรอบอัตราพนักงานสถาบัน และ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

การรับสมัครพนักงานสถาบันเงินงบประมาณ ตำแหน่งอาจารย์ 
 

..................……………………………..……….. 
 

             ด้วย ๑ ตุลาคม 2563 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศิลป์ มีผู้เกษียณอายุราชการจำนวน 1 
อัตรา คือ อาจารย์เสาวภา พงษ์คุณากร จากการพิจารณาสัดส่วน อาจารย์ : นักศึกษา พบว่า มีสัดส่วน 1:24 ทางภาควิชา
นิเทศศิลป์ จึงมีความประสงค์ขออนุมัติจัดสรรกรอบอัตราพนักงานสถาบัน เพื่อรองรับการเกษียณอายุราชการดังกล่าว และ
ขอแจ้งคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง การรับสมัครพนักงานสถาบันเงินงบประมาณตำแหน่งอาจารย์ คุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือ
ปริญญาเอก โดยมีเงื่อนไขการรับสมัครดังนี้ 
 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 -คุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือปริญญาโท ทางด้านการออกแบบกราฟฟิก การออกแบบมัลติมีเดีย         
การออกแบบตัวอักษร การออกแบบดิจิทัล หรือสาขาวิชาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 5 ปี 
 -มีประสบการณ์การทำงานในด้านการออกแบบกราฟฟิกในหลากหลายรูปแบบ เช่น การออกแบบบรรจุภัณฑ์      
การออกแบบแอพพลิเคชั่น การออกแบบดิจิทัลมีเดีย การออกแบบ UI UX หรือมีประสบการณ์ทำงานในสายงานเกี่ยวกับ
การตลาดเชิงสร้างสรรค์ การโฆษณา หรือสายงานที่เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 5 ปี 
 -เป็นผู้มีความรู้ด้านนิเทศศิลป์ทั้งในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  ทั้งนี้สามารถสอนได้ตั้งแต่ระดับพื้นฐานจนถึงการ
สร้างสรรค์ระดับสูง สามารถพูดคุยงานกับนักศึกษาเป็นรายบุคคลได้ 
 วิธีการคัดเลือก 
 -คัดเลือกด้วยการสอบสัมภาษณ์ 
 
  
มติที่ประชุม  เห็นชอบจัดสรรกรอบอัตราพนักงานงบประมาณ ตำแหน่งอาจารย์ จำนวน 1 อัตรา เพื่อทดแทน  
                 อาจารย์เสาวภา พงษ์คุณากร ที่เกษียณอายุราชการ 1 ตุลาคม 2563 

 
 
 
 

 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่  ๒๗  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 
เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 

 
 



มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เรื่อง  การขอเทียบประสบการณ์การทำงานพนักงานสถาบันสายวิชาการ (นายวิรัตน์ รัตนพิทักษ์) 

 

..................……………………………..……….. 
 

               ตามหนังสือคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ที่ อว 7003/ 0450 ลงวันที่ 18 ธันวาคม 2562 เรื่อง  การขอเทียบ
ประสบการณ์การทำงานพนักงานสถาบันสายวิชาการ (นายวิรัตน์ รัตนพิทักษ์)   
    ในการนี้  สำนักงานบริหารทรัพยากรบุคคล ได้ดำเนินการตรวจสอบรายละเอียดและเอกสารตามที่                  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ที่ได้เสนอมาเรียบร้อยแล้ว จึงขอเทียบประสบการณ์การทำงานเพื่อกำหนดอัตราค่าจ้างสูงกว่าอัตรา
ค่าจ้างกรณีแรกบรรจุในตำแหน่งอาจารย์ให้กับ นายวิรัตน์ รัตนพิทักษ์ พนักงานสถาบันเงินงบประมาณ ตำแหน่งอาจารย์ 
อัตราเลขที่ 941 สังกัดภาควิชาสถาปัตยกรรมและการวางแผน คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ โดยให้ได้รับอัตราค่าจ้าง 
36,345 บาท  นับตั้งแต่วันที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้ง 
 
 
มติที่ประชุม มอบหัวหน้าภาควิชาสถาปัตยกรรรมและการวางแผน แจง้ ดร.วิรัตน์ รัตนพิทักษ์ ยนืยันเป็นลายลักษณ์อักษร  
                  มายังงานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานคณบดี เพื่อสถาบนัดำเนนิการออกคำสั่งต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่  ๒๗  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 
เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 

 
 



มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เรื่อง  ขออนุมัติจ้างพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ 

..................……………………………..……….. 
 

              ด้วยหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมอัจริยะ และกระบวนการคิดเชิงออกแบบ     
(หลักสูตรนานาชาติ) Bachelor of Science in Architecture (Architectural Intelligence & Design Thinking) กำลัง
เปิดรับนักศึกษาประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ ซึ่งปัจจุบันยังขาดแคลนผู้เชี่ยวชาญชาวต่างชาติในการจัดการเรียนการสอน 
ติดต่อประสานงานกับนักศึกษาต่างชาติ เข้าร่วมประชุม พัฒนาหลักสูตรร่วมกับมหาวิทยาลัยต่างชาติ จึงขอเสนอ 
Mr.Sebastian Epkes อายุ 35 ชาวเยอรมนี ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ  อีกทั้งยังมีประสบการณ์ในการสอนพิเศษและ
การบรรยายให้กับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ เป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ  จึงเห็นว่ามีคุณสมบัติตรงกับแนวทางการ
พัฒนาหลักสูตรนานาชาติดังกล่าว   จึงขอเสนอจ้าง Mr.Sebastian Epkes ในอัตราค่าจ้างเดือนละ 40,000 บาท ตั้งแต่
วันที่ 1 พฤษภาคม 2563 – 30 เมษายน 2564 เป็นระยะเวลา 1 ปี เป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ เพื่อประโยชน์
ด้านการบริหารหลักสูตร  โดยแนบแบบประวัติเป็นข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณาจ้าง 
 
   

         มติท่ีประชุม อนุมัติจ้าง Mr.Sebastian Epkes เป็นพนักงานสถาบนัประเภทพิเศษ ตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญ อัตราค่าจ้างเดือนละ  
  40,000 บาท ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2563 – 30 เมษายน 2564 เป็นระยะเวลา 1 ปี   
 
 
 

 
 
 

 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่  ๒๗ มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 
เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 

 
 



มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เรื่อง  แนวทางปฏิบัติและกรอบระยะเวลาวิชาฝึกงานของนักศึกษา คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

ในช่วงมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรค COVID-19 
..................……………………………..……….. 

 

              ตามที่ประชุมผู้บริหารนอกรอบ เมื่อวันที่ 2๕ มีนาคม 2563 ด้วยโปรแกรมประชุมออนไลน์ Zoom Cloud 
Meetings สรุปผลการประชุม ได้ดังนี้ 

๑. กำหนดระยะเวลาฝึกงานของนักศึกษา ไม่น้อยกว่า 30 วันทำการ และดำเนินการฝึกงานให้เสร็จสิ้นภายใน
วันที่ 16 กรกฎาคม 2563 

๒. กำหนดส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประมวลผล ภายในวันที่ 22 กรกฎาคม 2563 
๓. การฝึกงาน ให้ฝึกงานแบบ Work From Home ทั้งสถานประกอบการ ภาควิชา หรือคณะ และให้ใช้

ผลงานของนักศึกษาในการประเมินโดยไม่ต้องมีสมุดบันทึกการฝึกงาน 
๔. ขอให้ทั้ง 8 หลักสูตร ส่งรายชื่อคณะกรรมการประเมินผลงาน รายวิชาฝึกงานและแนวทาง พร้อมเกณฑ์ใน

การประเมินผลการฝึกงาน มายังคณะภายใน 15 เมษายน 2563 ดังต่อไปนี้ 
- หลักสูตรสถาปัตยกรรมหลัก 
- หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
- หลักสูตรสถาปัตยกรรมภายใน 
- หลักสูตรศิลปอุตสาหกรรม 
- หลักสูตรการออกแบบสนเทศสามมิติ 
- หลักสูตรนิเทศศิลป์ 
- หลักสูตรภาพยนตร์ และดิจิทัลมีเดีย 
- หลักสูตรการถ่ายภาพ 

 
   

มติท่ีประชุม   เห็นชอบแนวทางปฏิบัติและกรอบระยะเวลาวิชาฝึกงานของนักศึกษา คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ในช่วง 
                 มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรค COVID-19 โดยให้นักศึกษาดำเนินการหาสถานประกอบการ 
                 เพื่อฝึกงานภายในวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 

 
 
 
 

 
 
 

 
  
 
 
 
 

 
 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่  ๒๗ มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 
เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 

 
 



มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เรื่อง  การจัดทำแบบรับรองการจัดการเรียนการสอน และแบบรับรองการจัดสอบวิชาวิทยานิพนธ์ ประจำภาคเรียนที่ 

2/2562 ในช่วงมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรค COVID-19 
 

..................……………………………..……….. 
 

              ตามประกาศกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง มาตรการให้ความช่วยเหลือผู้ได้รับ
ผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 2019      
(COVID-19) ซึ่งให้สถาบันการศึกษาพิจารณาการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์ เพื่อช่วยบรรเทาผลกระทบในช่วง
ภาวะวิกฤติ และตามประกาศของสถาบัน เรื่อง มาตรการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโรค 
COVID -19) ซึ่งให้ดำเนินการการเรียนการสอนแบบออนไลน์ โดยพิจารณาใช้วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนตามที่
อาจารย์ผู้สอนเห็นสมควร โดยวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนสามารถดำเนินการในรูปแบบการทำรายงาน  (Report) 
หรือมอบหมายงาน (Assignment) หรือรูปแบบอ่ืนที่เห็นสมควร ทั้งนี้นักศึกษาจะต้องได้รับองค์ความรู้ครบถ้วนตาม
ผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา 
 ในการนี้คณะจึงได้จัดทำแบบรับรองการจัดการเรียนการสอน และแบบรับรองการจัดสอบวิชาวิทยานิพนธ์ 
ประจำภาคเรียนที่ 2/2562 ในช่วงมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรค COVID-19 วัตถุประสงค์เนื่องจากการ
จัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาภายในคณะเป็นแบบออนไลน์ หรือการสั่งงานแบบ Work from Home ซึ่งขึ้นอยู่กับการ
บริหารจัดการของรายวิชา ดังนั้น เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนดังกล่าว เป็นไปอย่างมีระบบ สามารถรับรองได้ว่า
นักศึกษา จะได้รับการคุ้มครอง ให้มีการเรียนการสอนที่เหมาะสม ได้รับองค์ความรู้ครบถ้วนตามผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา 
 ภาควิชาเสนอ ปกติการสอบวิทยานิพนธ์ เป็นแบบกลุ่ม กลุ่มละ 9-10 คน ต่ออาจารย์ประมาณ 3 ท่าน 
ภาควิชาได้ออกคำสั่ง ประกาศ มีการกำหนดให้ส่งข้อมูลแบบออนไลน์ทั้งหมด โดยให้เวลาอาจารย์ซึ่งเป็นกรรมการ ตรวจ
ประมาณหนึ่งสัปดาห์ นักศึกษาต้องทำคลิปวีดีโอความยาวประมาณ 20 นาทีมานำเสนอ เป็นไฟล์ PowerPoint แล้วส่งให้
เลขาวิทยานิพนธ์ ส่งต่อไปยังอาจารย์แต่ละท่านตรวจ แล้วส่งคะแนนมายังเลขาวิทยานิพนธ์ ซึ่งทุกกระบวนการมีหลักฐาน
ทั้งหมด จะสามารถใช้แทนการกรอกแบบรับรองการจัดสอบวิชาวิทยานิพนธ์ได้หรือไม่ 
 
   
มติที่ประชุม   เห็นชอบให้อาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชา จัดทำแบบรับรองการจัดการเรียนการสอน และแบบรับรองการจัดสอบ 

 วิชาวิทยานิพนธ์ ประจำภาคเรียนที่ 2/2562 ในช่วงมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรค COVID-19   
 โดยในส่วนแบบรับรองการจัดสอบวิชาวิทยานิพนธ์ หากภาควิชา/หลักสูตรใด มีการออกคำสั่ง ประกาศในการ   
 สอบวิทยานิพนธ์ มีกระบวนการจัดสอบเป็นหลักฐาน  สามารถใช้แทนแบบ รับรองการสอบวิทยานิพนธ์ได้ 

 
 
 
 

 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่  ๒๗ มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 
 

 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 
รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 

เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 
 
 



มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ประชุมออนไลน์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ ๓/๒๕๖3 
เร่ือง รายงานการมอบอำนาจอนมุัติการทำและการสอบวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ 

..................……………………………..……….. 
 

                  ด้วยงานบริหารวิชาการ (บัณฑิตศึกษา) ได้สรุปรายงานการพิจารณาอนุมัติเกี่ยวกับการทำและการสอบ
วิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระของหัวหน้าส่วนงานวิชาการ (คณบดี) หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย (รองคณบดีฝ่ายบริหาร
วิชาการ) ซึ่งได้รับมอบอำนาจในการพิจารณาอนุมัติเก่ียวกับการทำและการสอบวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ ตามมติที่
ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑  
ดังนี้ 

1. การอนุมัติหัวข้อและเค้าโครงวิทยานิพนธ์ จำนวน 1 ราย โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 

ที่ ชื่อ-สกุล / รหัสนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ ์ ชื่ออาจารย์ที่ปรึกษาฯ 

หลักสูตรการวางแผนภาคและเมืองมหาบัณฑิต สาขาวชิาการวางแผนชุมชนเมองและสภาแวดล้อม 

1. น.ส.จิรัฐฎ์  ปรัชญาแก้วไสล 
60602010 

แนวทางการพัฒนาพืน้ที่วา่งใตท้างด่วนเพื่อ
กิจกรรมพื้นที่ชุมชน กรณีศึกษา : ทางด่วน
ฉลองรัช(บริเวณบึงพระราม 9) 
DEVELOPMENT OF PUBLIC SPACE 
UNDER EXPRESS WAY FOR 
COMMUNITY AREA ACTIVITIES (CASE 
STUDY : CHALONGRACH EXPRESS 
WAY) 

ผศ.ดร.ปนายุ  ไชยรัตนานนท์ 

 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงานวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันศุกรท์ี่  ๒๗ มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 
 

 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 
รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ 

เลขานุการคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ 
 
 


