
มติที่ประชุมคณะกรรมการประจําสวนงานวิชาการคณะสถาปตยกรรมศาสตร 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

คร้ังที่ 10/๒๕๖2 
เร่ือง  หลักเกณฑการจายเงินเปนคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรม  การปฏิบัติการวิจัย  การดูงาน   

ณ  ตางประเทศ  พ.ศ. 2562 
..................……………………………..……….. 

 เพื่อใหการกําหนดหลักเกณฑการจายเงินเปนคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรม  การปฏิบัติการวิจัย  การดูงาน 
ณ ตางประเทศ  ของคณะสถาปตยกรรมศาสตร สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง เปนไปดวยความ
เรียบรอยและเหมาะสม   จึงกําหนดหลักเกณฑการจายเงินเปนคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรม  การปฏิบัติการวิจัย  การ
ดูงาน  ณ  ตางประเทศ  พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

1. คาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรม  ปฏิบัติการวิจยั  ดูงาน  ใหเบิกจายจากเงินรายไดของสวนงานตนสังกัด  
ดังนี ้

 1.1 คาพาหนะเดินทางในประเทศ ตางประเทศ หรือ ระหวางประเทศ 
 1.2 คาภาษีสนามบนิ (ถาม)ี 
 1.3 คาเชาที่พัก 
 1.4 คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
 1.5 คาลงทะเบียน (ถาม)ี 
 คาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรม ปฏิบัติการวิจัย ดูงาน  ณ ตางประเทศ  ใหเบิกจายในลักษณะแบบเหมาจาย 

และใหสามารถดําเนินการไดกอนวันที่ออกหนังสือของภาควิชาหรือสวนงานวิชาการ ในการจายคาพาหนะเดินทาง  คา
เชาที่พัก  ยกเวนคาลงทะเบียนใหสามารถดําเนินการไดตั้งแตวันที่ออกหนังสือของภาควิชาหรือสวนงานวิชาการ   ทั้งนี้ 
หากผูมีอํานาจอนุมัติ ไมอนุมัติใหผูปฏิบัติงานในสถาบันเดินทางไปตางประเทศ ผูปฏิบัติงานในสถาบันเปนผูรับผิดชอบ
คาใชจายทั้งหมดดวยตนเอง 

2. หลักเกณฑการสนับสนุนคาใชจายในการไปฝกอบรม  ปฏิบัติการวิจัย  ดูงาน ในสวนของคาลงทะเบียนให
เบิกจายไดตามจายจริง 

3. หลักเกณฑการสนับสนุนคาใชจายการไปฝกอบรม  ปฏิบัติการวิจัย  ดูงาน ในขอ 1.1 ถึง 1.4  ใหถัวเฉลี่ย 
โดยเบิกจายไดตามจายจริงและไมเกินวงเงิน ดังนี้ 

ประเทศ อัตรา (บาท) 
ลาว กัมพูชา อินโดนีเซีย  เมียนมาร มาเลเซีย  เวียดนาม  และฟลิปปนส 10,000 
ประเทศโซนเอเชีย  ยกเวน 7 ประเทศ ดานบน 20,000 
ประเทศโซนยโุรป   อเมริกาเหนือ  อเมริกาใต  ออสเตรเลีย  และแอฟริกา 30,000 

 
4. การนับเวลาเดินทางไปฝกอบรม  ปฏิบัติการวิจัย  ดงูาน ใหถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ ในขอ 6 ตามประกาศ

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง เร่ือง หลักเกณฑการจายเงินในการเดนิทางไป
ปฏิบัติงาน  ปฏิบัติการวิจยั การเขารวมประชุมทางวิชาการ การฝกอบรม และการศึกษาดูงาน พ.ศ. 2562 

5. แนวทางการพิจารณาอนุมัติใหการสนบัสนนุ 
5.1 จํานวนบุคลากรที่จะไปฝกอบรม  ปฏิบัติการวิจัย  ดงูาน ของแตละปงบประมาณ   คิดจาก  10% ของ

จํานวนบุคลากรทั้งหมดในสงักัดภาควิชาหรือสวนสนบัสนุนวชิาการ 
5.2 จํานวนคร้ังในการลาไปฝกอบรม  ปฏิบัติการวิจัย  ดงูาน ที่สามารถเบิกคาใชจายโดยใชเงินรายไดของ

สวนงานตนสังกัด  สามารถลาไดเพียงปงบประมาณละ 1 คร้ังเทานัน้  แตไมนับรวมการเขารวมประชุม
ทางวชิาการ 

 
 



5.3 การพิจารณาบุคลากรสายวิชาการเขารับการฝกอบรม  ปฏิบัติการวิจัย  ดูงาน  ใหหัวหนาภาควชิาเปนผู
พิจารณาเบื้องตน  และการพิจารณาบุคลากรสายสนับสนนุวิชาการเขารับการฝกอบรมใหรองคณบดีผู
กํากับดูแลหรือหัวหนาภาควิชาเปนผูพจิารณาเบื้องตน  โดยใหคํานึงถึงประโยชนตอหลักสูตร  ภาควิชา  
และคณะ 

5.4 การพิจารณาผูบริหารเขารับการฝกอบรม  ปฏิบัติการวิจัย  ดูงาน  ใหคณบดีเปนผูพิจารณา 
5.5 สามารถเกลี่ยโควตาจํานวนบุคลากรระหวางภาควชิาและสวนสนับสนนุวิชาการไดตามความเหมาะสม 

โดยใหคณะกรรมการประจําสวนงานวิชาการเปนผูพิจารณา  
  
มติที่ประชุม เห็นชอบหลักเกณฑการจายเงินเปนคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรม  การปฏิบัติการวิจัย  การดูงาน  ณ 
  ตางประเทศ คณะสถาปตยกรรมศาสตร พ.ศ. 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจําสวนงานวชิาการคณะสถาปตยกรรมศาสตร 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

เมื่อวันพุธที่ 9  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖2 
 

 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา) 

รองคณบดีฝายบริหารวิชาการ 
เลขานุการคณะกรรมการประจาํสวนงานวิชากา 

 


